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FORSLAG TIL VEDTAK:

Fakultetsstyret slutter seg til anbefalingen fra Institutt for klinisk odontologi og
godkjenner vedlagte forslag til stillingsbeskrivelse for professorat I1/20 %
forsteamanuensisstilling i odontologi (pediatri). Dekanen gis fullmakt til & utforme
kunngjeringsteksten.

Det er redegjort for saken i vedlagte notat datert 17.03.2016 fra instituttledelsen til styret
ved Institutt for klinisk odontologi.

Instituttstyret behandlet saken i mate 05.04.2016 og deretter pa sirkulasjon. Vedtak:

Styret ved Institutt for klinisk odontologi anbefaler det fremlagte forslag til
stillingsbeskrivelse for professorat I1 / 20 % forsteamanuensisstilling i odontologi
(pediatri).

Vedlegg:
Notat datert 17.03.2016 fra instituttledelsen
Forslag til stillingsbeskrivelse
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Til Instituttstyret

PROFESSORAT I1 /20 % FORSTEAMANUENSISSTILLING I
ODONTOLOGI (PEDIATRI)
e STILLINGSBESKRIVELSE

Innledende beskrivelse av stillingen

Det foreslas kunngjering av professorat I1/ 20 % forsteamanuensisstilling i
odontologi (pediatri), da stillingsinnehaver Hans-Jacob Bangstad har varslet at han
fratrer stillingen 31.12.2016. Av forslaget til stillingsbeskrivelse fremgar stillingens
funksjoner og kompetansekrav slik Avdeling for pedodonti og atferdsfag mener de
ber vere for at avdelingen skal kunne gjennomfere studieplanfestet undervisning og
forskning.

Faglig og skonomisk prioritering
Stillingen er i henhold til fakultetets faglige profil, og den er innenfor gkonomisk
ramme.

Forslag til vedtak

Styret ved Institutt for klinisk odontologi anbefaler det fremlagte forslaget til
stillingsbeskrivelse for professorat 11 / 20 % forsteamanuensisstilling i odontologi
(pediatri).
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Vedlegg: Forslag til stillingsbeskrivelse



Forslag til IKO-styret
Snr 2016/3507

STILLINGSBESKRIVELSE FOR PROFESSORAT 11/ 20 % STILLING SOM
FORSTEAMANUENSIS I ODONTOLOGI (PEDIATRI), DET ODONTOLOGISKE

FAKULTET, UNIVERSITETET I OSLO

Stillingen er knyttet til Avdeling for pedodonti, Institutt for klinisk odontologi, Det odontologiske
fakultet, Universitetet i Oslo. Fagomradet er odontologi, og spesialomradet er pediatri.

Avdelingen har en ramme pa fem faste vitenskapelige stillinger. Pedodonti omfatter de ulike
odontologiske disipliner anvendt pa og tilpasset individer i vekst og utvikling, definert som barn og

ungdom 0 — 18 ar.

Avdelingen har ansvar for forskning, undervisning og formidling innen sitt spesialomrade, og
undervisningen skjer i henhold til de til enhver tid gjeldende studieplaner for fakultetets
studieprogrammer innen odontologi og tannpleie. Avdelingen har ogsé ansvar for
spesialistutdanningen i pedodonti. Undervisningen omfatter teoretisk, poliklinisk og klinisk
undervisning av studenter og spesialutdanningskandidater i pedodonti samt stipendiater.

Arbeidsomriade
Bistillingsinnehaveren i pediatri skal veere tilknyttet en pediatrisk sykehusavdeling og vere en kontakt

mellom det pedodontiske miljget ved fakultetet og pediatrimiljeet. Stillingsinnehaveren skal undervise
studenter og spesialutdanningskandidater i pediatriske emner med relevans for pedodonti.
Undervisning og veiledning blir en hovedoppgave. Det forutsettes ogsa at vedkommende bidrar i
tverrfaglig samarbeid nar det gjelder pasientbehandling og forskning. Noe forskningsveiledning kan
bli aktuelt samt deltakelse i eksamensarbeid og andre oppgaver etter de til enhver tid gjeldende
bestemmelser. Innenfor sin normale arbeidsplikt og sin faglige kompetanse, kan den som blir tilsatt,
ogsé bli palagt arbeid utenfor avdelingen/instituttet som stillingen er knyttet til.

Kvalifikasjonskrav
For tilsetting kreves vitenskapelig og pedagogisk kompetanse, formidlingskompetanse og annen

kompetanse i samsvar med gjeldende Regler for tilsetting i professorater og
farsteamanuensisstillinger. Den som tilsettes, md dokumentere relevant vitenskapelig kompetanse
innen spesialomridet og veere spesialutdannet i pediatri eller ha tilsvarende kompetanse. Gode
samarbeids- og kommunikasjonsevner, ansvarsbevissthet og personlig egnethet er en forutsetning.

Vurderingsgrunnlag

Vurderingsgrunnlaget er sekerens vitenskapelige, andre faglige, pedagogiske og kliniske
kvalifikasjoner, kvalifikasjoner for formidling/utadrettet virksomhet og for ledelse/administrasjon. I
tillegg vil det bli lagt vekt pa personlig egnethet av betydning for samarbeidet. I rangeringen av
kompetente sgkere trekkes hele bredden av kvalifikasjoner inn og vurderes eksplisitt.

Annet
Tilsettingen gjelder for en periode pé fem ar med mulighet for forlengelse.

Undervisningsspréket er i hovedsak norsk. Dersom den som tilsettes er fremmedspraklig, forventes
det at vedkommende — innen neermere bestemt tid etter tiltredelsen — behersker et skandinavisk sprék
slik at vedkommende kan ivareta undervisning og andre aktuelle funksjoner i stillingen.




Sgkere som ved tilsetting ikke kan dokumentere pedagogisk basiskompetanse, ma skaffe seg denne
kompetansen i lapet av en todrsperiode.

Det skal som hovedregel benyttes intervju i tilsettingsprosessen, og det kan vere aktuelt med
proveforelesninger.

Universitetet i Oslo har som personalpolitisk mél & oppna en balansert alders- og
kjennssammensetning og rekruttere personer med etnisk minoritetsbakgrunn.

Universitetet i Oslo har seerskilte avtaler om universitetets rettigheter til arbeidsresultater frembrakt av
ansatte, herunder rettigheter til forskningsresultater.




