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Fakultetsstyret slutter seg til anbefalingen fra styret ved Institutt for klinisk odontologi og
godkjenner vedlagte forslag til stillingsbeskrivelse for professor/ fersteamanuensisstilling i
odontologi (Kariologi).

Det er redegjort for saken i vedlagte notat av 4.9.18 til styret ved Institutt for klinisk odontologi.
Instituttet behandlet saken i mate 4.9.18 og vedtok felgende:

Styret ved Institutt for klinisk odontologi anbefaler det fremlagte forslaget til stillingsbeskrivelse
Jfor professor/ forsteamanuensisstilling i odontologi (Kariologi).
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Til Instituttstyret

PROFESSOR-/FORSTEAMANUENSISSTILLING I ODONTOLOGI
(KARTOLOGI)
e STILLINGSBESKRIVELSE

Beskrivelse av stillingen.

Av forslaget til stillingsbeskrivelse fremgar stillingens funksjoner og kompetansekrav
slik Avdeling for kariologi og gerodontologi mener de ber vere for at avdelingen skal
kunne gjennomfere studieplanfestet undervisning og forskning.

Faglig og skonomisk prioritering
Stillingen er i henhold til fakultetets faglige profil.

Fakultetsstyret vedtok i mete 16.06.2009 stillingsplaner for vitenskapelig personale
ved OD. Denne stillingen er inkludert i stillingsplanen og skal ifelge vedtaket
opprettholdes.

Forslag til vedtak
Styret ved Institutt for klinisk odontologi anbefaler det fremlagte forslaget til
stillingsbeskrivelse for professor-/fersteamanuensisstilling i odontologi (kariologi).

Jan Eirik Ellingsen )
instituttleder administrativ leder

Vedlegg: Forslag til stillingsbeskrivelse
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STILLINGSBESKRIVELSE FOR PROFESSOR-/FORSTEAMANUENSISSTILLING I
ODONTOLOGI (KARIOLOGI)

Stillingen er knyttet til Avdeling for kariologi og gerodontologi, Institutt for klinisk odontologi, Det
odontologiske fakultet, Universitetet i Oslo. Fagomradet er odontologi, og spesialomradet er
kariologi.

Avdelingen er ansvarlig for forskning, undervisning og formidling innenfor kariologi og
undervisningen skjer 1 henhold til de til enhver tid gjeldende studieplaner for fakultetets
studieprogrammer i master i odontologi og bachelor i tannpleie. I stillingen inngér det teoretisk,
pre-klinisk og klinisk undervisning av bachelor- og masterstudenter, i tillegg til undervisning av
spesialistkandidater i samarbeid med de gvrige fagavdelingene.

Avdeling for kariologi og gerodontologi har for tiden fem faste fulltids tilsatte i vitenskapelige
stillinger (tre professorer og to forsteamanuenser). I tillegg kommer fem deltids ansatte i to
universitetslektorater,

Universitetet i Oslo har som overordnet mal & utvikles til et internasjonalt toppuniversitet — hvor
forskning, utdanning, formidling og innovasjon skal virke sammen pa det beste
(http://www.uio.no/english/about/strategy)

Kariologi er et spesialomrade innen odontologi, og omfatter diagnostikk, forebygging og
behandling av sykdom og skader samt folgetilstander i tennenes hardvev. I undervisningen i
kariologi vektlegges forebyggende strategier hvor forekomst, etiologi og patologi er sentrale
omréder, samt de ulike tannslitasjeskader og mineraliseringsforstyrrelser. I tillegg til de
forebyggende strategier vektlegges i den operative behandlingen minimale vevsinngrep med fokus
pé optimal anvendelse av og kunnskap om ulike tannrestaureringsmaterialer hvor kvalitet og
hensynet til pasientenes ensker er sentrale.

I forskningen er forekomst og etiologi av de ulike tannsykdommer og tannslitasjeskader viktige.
Forskere ved avdelingen er ogsd involverte i et sterre tverrfaglig forskningsprosjekt med fokus pa
munnterre pasienter,

Arbeidsomride

Fagavdelingen har ansvar for forskning, undervisning og formidling innen sitt spesialomrade.
Undervisningen omfatter teoretisk, preklinisk og klinisk undervisning for studenter, stipendiater og
spesialistutdanningskandidater i samarbeid med de andre spesialistutdanningene ved fakultetet og

eventuelt andre.

Den som tilsettes, skal lede og initiere forskning innenfor kariologi, drive forskerveiledning og
veiledning av studenter, stipendiater og spesialistkandidater innen aktuelle temaer. Videre skal
vedkommende gi alle typer undervisning pé alle nivéer, delta i eksamensarbeid og pata seg
administrative og andre oppgaver etter de til enhver tid gjeldende bestemmelser.

Den som tilsettes, skal ogsa delta i det tverrfaglige samarbeidet om henviste pasienter for utvikling
av fagomrédet og undervisningen. Innenfor sin normale arbeidsplikt og sin faglige kompetanse kan
den som tilsettes, ogsé bli palagt arbeid utenfor avdelingen/instituttet som stillingen er knyttet til.




Kvalifikasjonskrav

For tilsetting som professor/farsteamanuensis kreves vitenskapelig og pedagogisk kompetanse,
formidlingskompetanse og annen kompetanse i samsvar med gjeldende "Regler for tilsetting i
professorater og forsteamanuensisstillinger” ved UiO. Den som tilsettes, ma dokumentere relevant
vitenskapelig kompetanse innen spesialomradet kariologi og ha en klinisk kompetanse som er
relevant for fagomrédet eller tilsvarende kvalifikasjoner.

Gode samarbeids- og kommunikasjonsevner, ansvarsbevissthet og personlig egnethet vil bli tillagt
vekt.

Undervisningsspraket er i hovedsak norsk. Dersom den som tilsettes er fremmedspraklig, forventes
det at vedkommende — innen narmere bestemt tid etter tiltredelsen — behersker et skandinavisk
sprak slik at vedkommende kan ivareta undervisning, andre aktuelle funksjoner i stillingen og
kommunikasjon med pasienter.

Vurderingsgrunnlag

Vurderingsgrunnlaget er sekerens vitenskapelige, kliniske, andre faglige og pedagogiske
kvalifikasjoner, samt kvalifikasjoner for forskningsveiledning, nettverksbygging,
formidling/utadrettet virksomhet, og for ledelse/administrasjon. I tillegg vil det bli lagt vekt pa
personlig egnethet av betydning for samarbeidet. I rangeringen av kompetente sgkere trekkes hele
bredden av kvalifikasjoner inn og vurderes eksplisitt.

I rangeringen av kompetente sekere vil det bli lagt vekt pa allmenn bred kompetanse innen
kariologi. Spesialistutdanning eller tilsvarende kvalifikasjoner vil bli tillagt seerlig vekt 1 den grad
den er relevant for fagomradet. Det vil ogsa bli lagt serlig vekt pa at vedkommende kan vise til
forskning og forskningsinteresser som aktivt kan bidra til & supplere og gke bredden i den
aktuelle forskningen og undervisningen ved avdelingen og generelt styrke disse aspektene innen
kariologi.

I rangeringen - ut over det ordinzere vurderingsgrunnlaget — vil det videre bli lagt vekt pa gode
samarbeids- og kommunikasjonsevner, ansvarsbevissthet og personlig egnethet.

Annet
Generelle kriterier for tilsetting i stillingen fremgér av «Regler for tilsetting 1 professorater og
forsteamanuensisstillinger» ved UiO og Forskrift om ansettelse og opprvkk i undervisnings- og

forskerstillinger.

Sekere som ved tilsetting ikke kan dokumentere pedagogisk basiskompetanse, mé skaffe seg denne
kompetansen i lopet av en toarsperiode.

Det skal som hovedrege! benyttes intervju i tilsettingsprosessen, og det kan vaere aktuelt med
preveforelesninger.

Universitetet 1 Oslo har som personalpolitisk mal & oppné en balansert aldres- og
kjennssammensetning og & rekruttere personer med etnisk minoritetsbakgrunn.

Universitetet i Oslo har seerskilte avtaler om universitets rettigheter til arbeidsresultater frembrakt
av ansatte, herunder rettigheter til forskningsresultater.



